รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

องค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม    อำเภอเมือง   จังหวัดชัยภูมิ
ปี งบประมาณ 2562
-------------------------------------------
มิติที่ 1 
การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

1.1 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภา ท้องถิ่น และฝ่ายประจำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(1) โครงการพัฒนาศักยภาพและแลกเปลี่ยนเรียนรู้นอกสถานที่
· ดำเนินการแล้ว
· มีการฝึกอบรมโดยส่งบุคลากรเข้าฝึกอบรม ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู
(๒) โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
· ดำเนินการแล้ว
· เป็นไปตามหลัก

· 1.หลักนิติธรรม

· 2.หลักคุณธรรม

· 3.หลักความโปร่งใส

· 4.หลักความมีส่วนร่วม

· 5.หลักความรับผิดชอบ

· 6.หลักความคุ้มค่า 

(๓) มาตรการประชุมประจำเดือนระหว่างคณะผู้บริหาร  พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง อบต.กุดตุ้ม
· ดำเนินการแล้ว
· มีการประชุมเพื่อรับฟังปัญหาอุปสรรคในการทำงาน กิจกรรม/โครงการที่จะต้องดำเนินงาน 

1.2 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 
(1) โครงการ “รักน้ำ รักป่า รักแผ่นดิน” ปีงบประมาณ ๒๕๖๒
· ดำเนินการแล้ว
· ระยะเวลาดำเนินการ
· วันจันทร์ ที่ ๓  เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๑
· สถานที่ดำเนินการ ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม
·  ณ บริเวณป่าโล่ใหญ่ อุทยานแห่งชาติตาดโตน อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ
   
มีผู้เข้าร่วมโครงการได้แก่ ส่วนราชการในตำบลกุดตุ้ม, สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม ชมรม 
          กำนัน/ผู้ใหญ่บ้านตำบลกุดตุ้ม และประชาชนจิตอาสาตำบลกุดตุ้ม ๑๘ หมู่บ้าน รวม จำนวน ๒๘๗ คน
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(๒) โครงการปลูกหญ้าแฝกเฉลิมพระเกียรติ (อันเนื่องมาจากพระราชดำริการปลูกหญ้าแฝก)
· อยู่ระหว่างดำเนินการ 
     (๓) โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ “เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้า 
พระบรมราชินีฯ ประจำปีพุทธศักราช 2562” เพื่อเป็นการถวายพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้า พระบรมราชินีฯ เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้า พระบรมราชินีฯ ประจำปีพุทธศักราช 2562
· ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่ 1 - 10 มิถุนายน 2562
· สถานที่ดำเนินการ -  พื้นที่สาธารณะประโยชน์หนองเขื่อง หมู่ที่ ๑๖ ตำบลกุดตุ้ม  อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ
· ร่วมกิจกรรมร่วมปลูกป่าโล่ใหญ่ 
· ประกอบด้วยกิจกรรมสำคัญ จำนวน 4 กิจกรรม ดังนี้
· 

1) การพัฒนาคูคลอง
· 

2) ปล่อยปลา
· 

3) ปลูกป่า ปลูกต้นไม้
· 

4) ซ่อมบ้านให้กับผู้พิการ/ผู้ยากไร้/ผู้ด้อยโอกาส 
(๔) โครงการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ
· ดำเนินการแล้ว
· กลุ่มเป้าหมาย ส่วนราชการ ประชาชนจิตอาสา กลุ่ม องค์กร ชมรม  ประชาชนในพื้นที่ตำบลกุดตุ้ม รวมทั้งสิ้น    จำนวน   500   คน
· ประดับธงตราสัญลักษณ์

· จัดเตรียมสถานที่ลงนามถวายพระพร 
· เข้าร่วม พระราชพิธีบรมราชาภิเษก พุทธศักราช 2562 ณ บริเวณพระราชพิธีบรมราชาภิเษก พุทธศักราช 2562 กรุงเทพมหานคร
· กิจกรรมพิธีเปิด
· 
-  ประธานในพิธีฯ เปิดกรวยกระทงดอกไม้ธูปเทียนแพ 
· 
-  ประธานในพิธีฯ กล่าวเปิดกิจกรรม จิตอาสา “เราทำความดี ด้วยหัวใจ”
· 
-  ประธานในพิธีฯ นำผู้เข้าร่วมกล่าวคำปฏิญาณ “เราทำความดี ด้วยหัวใจ”
· กิจกรรมปรับภูมิทัศน์สองฝั่งคลอง ลำน้ำประทาว
· กิจกรรมปลูกต้นไม้ 
·  กิจกรรมปลูกหญ้าแฝก 
· กิจกรรมกำจัดวัชพืชในลำน้ำประทาว
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(5) โครงการลดและคัดแยกขยะมูลฝอยจากแหล่งกำเนิด
· ดำเนินการแล้ว
· ดำเนินโครงการระหว่างวันที่ วันที่ ๑๖ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๒โดยมีรายละเอียดดังนี้ 


- วิทยากรบรรยาย ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม  



- ศึกษาดูงานนอกสถานที่ ณ  องค์การบริหารส่วนตำบลด่านขุนทด อำเภอด่านขุนทด จังหวัดนครราชสีมาโดยมีผู้เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ผู้นำชุมชน พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง กลุ่มเกษตรกรและประชาชนตำบลกุดตุ้ม จำนวน 90 คน
(6) โครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงสู่ชุมชน
· อยู่ระหว่างดำเนินการ
 (๗) โครงการพัฒนารายได้และระบบจัดเก็บภาษีในตำบล
· อยู่ระหว่างดำเนินการ
· อยู่ระหว่างการปรับปรุง 

1.3 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน
(1) โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน ตำบลกุดตุ้ม
· ดำเนินการแล้ว
· ตั้งสภาเด็กระดับตำบล และนำเข้ากิจกรรมของส่วนราชการ 

(2) โครงการส่งเสริมการจ้างนักเรียนนักศึกษาในระหว่างปิดภาคเรียน
· ดำเนินการแล้ว
· มีการจ้างนักเรียนภายในตำบลกุดตุ้ม ระหว่างปิดภาคเรียน ตั้งแต่วันที่ 20 มีนาคม 2562 ถึง 14 พฤษภาคม 2562 โดยแบ่งเป็น 2 ชุด จำนวนชุดละ 20 คน โดยทำงานชุดละ 15 วัน 

(๓) โครงการ อบรมให้ความรู้ความสำคัญของการศึกษาในท้องถิ่น
· ดำเนินการแล้ว
· จัดอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองที่มีบุตรหลานที่จะเข้ารับการดูแลต่อในระดับปฐมวัยและประถมศึกษา เพื่อให้เห็นความสำคัญของการศึกษา 

(๔) โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดประจำตำบล
· ดำเนินการแล้ว
· จัดแข่งขันกีฬา เมื่อวันที่ 25-29 มีนาคม 2562 ณ สนามกีฬาโรงเรียนหนองคอนไทยคุรุประชาสรรค์ โดยมีกีฬา 2 ประเภท คือ กีฬาสากลและกีฬาพื้นบ้าน 
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มิติที่ 2 
การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
2.1 แสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร
(1) มาตรการผู้บริหารมีการแสดงเจตจำนงว่าจะบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์
· ดำเนินการแล้ว
· 1. มีการจัดทำประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบายการป้องกันการทุจริตองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม และประชาสัมพันธ์ประกาศเผยแพร่ให้ประชาชนทราบ ทางบอร์ดประชาสัมพันธ์ของ อบต.กุดตุ้ม 
· 2. มีประกาศเจตรารมณ์ ตามนโยบายการกำกับดูแลองค์กรที่ดีขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม  และประชาสัมพันธ์ประกาศเผยแพร่ให้ประชาชนทราบ ทางบอร์ดประชาสัมพันธ์ของ อบต.กุดตุ้ม 
2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 
(1) มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล
· ดำเนินการแล้ว
· มีการดำเนินการด้านการบริหารงานบุคคลในเรื่องการบรรจุแต่งตั้ง โอน (ย้าย) เลื่อนระดับ เลื่อนขั้นเงินเดือน ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชัยภูมิ เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล พ.ศ.2545  แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน 
(2) มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหัวหน้าส่วนราชการ
· ดำเนินการแล้ว
· ๑. มีการจัดทำคำสั่งมอบหมายงานในการสั่ง อนุญาต อนุมัติ ตามกฎหมาย ระเบียบฯ ข้อบังคับและหนังสือสั่งการ 

· ๒. มีการจัดทำการแจ้งเวียนให้ทุกส่วนราชการ และรับมอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทน รับทราบและถือปฏิบัติ 

· ๓. มีการจัดทำประกาศและประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 

(3) กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน”
· ดำเนินการแล้ว
· ๑. แต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินการปฏิบัติราชการของพนักงานส่วนตำบล  พนักงานครูและพนักงานจ้าง 

· ๒. แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  พนักงานครูและพนักงานจ้าง 
· ๓. มีการประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินฯและคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนฯ 
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(4) กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี”
· ดำเนินการแล้ว
· จัดทำทะเบียนคุมเงินรายจ่ายตามงบประมาณ แยกหมวดรายจ่าย แยกแผนงาน แยกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณที่ตั้งไว้ 

(5) กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ”
· ดำเนินการแล้ว
· มีกำหนดการจัดทำแผนจัดซื้อ จัดจ้าง ตามไตรมาส ตามระเบียบการพัสดุ

(6) กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ”
· ดำเนินการแล้ว
· ลงระบบ EGP 
· ประกาศเปิดเผยราคากลางโครงการก่อสร้าง ต่อรองราคา ประกาศผู้ชนะเสนอราคา

· ส่งรายงานงบค่าใช้จ่ายประจำเดือนให้อำเภอ จังหวัด ตรวจสอบ ทุกเดือน

· ส่งข้อมูลรายจ่ายประจำเดือน ในระบบ E-Plan 

· ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 

(7) กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ – จัดจ้าง
· ดำเนินการแล้ว
· มีการรวบรวมข้อมูลกระบวนการจัดหาพัสดุเพื่อจัดทำประกาศ ดังนี้ 

· - ประกาศการจัดซื้อ จัดจ้าง 

· - ประกาศกำหนดราคากลางในการจัดซื้อ จัดจ้าง 

· - ประกาศกำหนดวัน เวลา สถานที่ในการตรวจรับพัสดุ 

· - ประกาศ วัน เวลา สถานที่การตรวจรับพัสดุ 

· - ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกพร้อมวงเงิน การจัดซื้อ จัดจ้าง

· - ประกาศลงเว็บไซด์ 

· ประชาสัมพันธ์ทาง บอร์ดประชาสัมพันธ์ของ อบต.กุดตุ้ม 
(8) กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ
· ดำเนินการแล้ว
· มีการจัดให้มีบัตรคิวในการรับชำระภาษีของกองคลัง  

(๙) มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน”
· ดำเนินการแล้ว
·  - จัดทำคู่มือประชาชน

·   - ลดขั้นตอนการเข้าใช้บริการ
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(๑๐) กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและ ไม่เลือกปฏิบัติ
· ดำเนินการแล้ว
·  - จัดให้มีคู่มืออำนวยความสะดวกแก่ประชาชนในการใช้บริการราชการส่วนท้องถิ่น

·         - แสดงขั้นตอน ระยะเวลา อัตราค่าบริการอย่างชัดเจน

·         - ให้บริการตามลำดับก่อน-หลังและไม่เลือกปฏิบัติ

·         - ความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการ 

·         - ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ

·   - จัดให้มีบัตรคิวในการรับบริการ  

·   - จัดทำทางขึ้นลง ห้องน้ำผู้พิการ 

2.3 มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อำนาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
(1) กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน และระยะเวลาการปฏิบัติราชการ
· ดำเนินการแล้ว
· ๑. จัดทำประกาศกระบวนงานบริการปรับลดระยะเวลาการปฏิบัติราชการและประกาศให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน 

· ๒. ดำเนินการจัดทำกิจกรรมอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน 

· ๓. มีการจัดทำแผนผังกำหนดผู้รับผิดชอบ 

· ๔. มีการจัดทำเอกสารแผ่นพับประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ 

· ๕. มีการจัดให้มีกล่อง/ตู้รับฟังความคิดเห็นของประชาชน 

· ๖. มีการจัดทำ/เตรียมแบบฟอร์มคำร้องต่าง ๆ พร้อมตัวอย่างการกรอกแบบฟอร์ม 

(2) มาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ
· ดำเนินการแล้ว
· ๑. มีการออกคำสั่งมอบหมายงานในการสั่ง อนุญาต อนุมัติ ตามกฎหมาย ระเบียบฯ ข้อบังคับและหนังสือสั่งการ 

· ๒. มีการจัดทำหนังสือแจ้งเวียนให้ทุกส่วนราชการและผู้รับมอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทนรับทราบและถือปฏิบัติ 

· ๓. มีการจัดทำประกาศ ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 
(3) มาตรการมอบอำนาจของนายก อบต.กุดตุ้ม
· ดำเนินการแล้ว
· ๑. มีการออกคำสั่งมอบอำนาจของนายก อบต.กุดตุ้มในการสั่ง อนุญาต อนุมัติ ตามกฎหมาย ระเบียบฯ ข้อบังคับและหนังสือสั่งการ 

· ๒. มีการจัดทำหนังสือแจ้งเวียนให้ทุกส่วนราชการและผู้รับมอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทนรับทราบและถือปฏิบัติ 

· ๓. มีการจัดทำประกาศ ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 

(4) มาตรการการ ออกคำสั่งมอบหมายของนายก อบต. ปลัด อบต. และหัวหน้าส่วนราชการ
· ดำเนินการแล้ว
· ๑. มีการออกคำสั่งมอบหมายของ นายก อบต. ปลัด อบต. และหัวหน้าส่วนราชการในการสั่ง อนุญาต อนุมัติ ตามกฎหมาย ระเบียบฯ ข้อบังคับและหนังสือสั่งการ 

· ๒. มีการจัดทำหนังสือแจ้งเวียนให้ทุกส่วนราชการรับทราบและถือปฏิบัติ 
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2.4 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการดำเนินกิจการการประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์
(1) กิจกรรมการมอบรางวัลพ่อ – แม่ดีเด่น
· อยู่ระหว่างดำเนินการ
· จะดำเนินการในวันแม่ 12 สิงหาคม

(๒) กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่สตรีดีเด่น
· อยู่ระหว่างดำเนินการ
· จะทำการมอบในวันแม่ 12 สิงหาคม

 (๓) กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์
· อยู่ระหว่างดำเนินการ
· จะดำเนินการในวันแม่ 12 สิงหาคม

2.5 มาตรการจัดการ ในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต
(1) มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ”
· ดำเนินการแล้ว
· ๑. มีการแจ้งให้จัดทำบันทึกข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 
· ๒. ประชาสัมพันธ์พร้อมแจ้งให้ทุกส่วนราชการถือปฏิบัติ 
(2) กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของ อบต.กุดตุ้ม”
· ดำเนินการแล้ว
· ๑. มีการจัดทำข้อตกลงในการปฏิบัติราชการของทุกส่วนราชการ 

· ๒. มีการดำเนินกิจกรรมตามบันทึกข้อตกลง 
(3) มาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการของ อบต.กุดตุ้ม
· ดำเนินการแล้ว
· ๑. มีการให้ความร่วมมือในการจัดหาเอกสาร หลักฐานต่างๆ กับหน่วยตรวจสอบต่างๆ ที่เข้ามาตรวจสอบ ควบคุม ดูแลการปฏิบัติราชการของ อบต.กุดตุ้ม 

(4) มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วย งานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ”
· ดำเนินการแล้ว
· ๑. พนักงานเจ้าหน้าที่ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระที่เข้ามาตรวจสอบการปฏิบัติงานของ อบต.กุดตุ้ม 
(5) มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน”
· ดำเนินการแล้ว
· ๑. มีการกำหนดผู้รับผิดชอบเรื่องร้องเรียน 

· ๒. มีการจัดทำคู่มือดำเนินการเรื่องร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม 

· ๓. มีการประกาศเผยแพร่กระบวนการและขั้นตอนในการดำเนินงานเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม 
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(6) มาตรการ “ดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของ อบต.กุดตุ้ม  ว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ”
· ดำเนินการแล้ว
· 1. ดำเนินการกำหนดหลักเกณฑ์และแนวทางในการพิจารณาเรื่องร้องเรียนว่ามีมูลและเข้าองค์ประกอบความผิด การทุจริตและประพฤติมิชอบหรือไม่ 

· 2. แต่งตั้งคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริง กรณีมีเจ้าหน้าที่ทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ 

· 3. กำหนดช่องทางการร้องเรียน แจ้งเบาะแสข้อมูลเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบและพัฒนาช่องทางการ ร้องเรียนให้ง่าย สะดวกและวิธีการคุ้มครองผู้ให้ข้อมูล เพื่อเป็นหลักประกันและสร้างความมั่นใจแก่ผู้ให้ข้อมูล ในการให้ข้อมูลที่ เป็นประโยชน์แก่หน่วยงาน 

· 4. แจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ร้องเรียนทราบผลและความคืบหน้าของการดำเนินการ ภายใน 7 วัน 

มิติที่ 3
การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน
(1) โครงการประสานความร่วมมือพัฒนาศูนย์รวมข้อมูล ข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้าง 
ของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่นอำเภอเมืองชัยภูมิ
· ดำเนินการแล้ว
· รวบรวมข้อมูล ข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้าง ของ อบต. จัดส่งให้ท้องถิ่นอำเภอเมืองชัยภูมิและอำเภอเมืองชัยภูมิ 
(๒) มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น”
· ดำเนินการแล้ว
· มีการจัดให้มีช่องทางประจำสำหรับเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและผลงานของ อบต. 
· ๑. มีบอร์ดประชาสัมพันธ์ ตามชุมชน/หมู่บ้าน จำนวน หมู่บ้านละ ๑ แห่ง 

· ๒. มีสื่อสิ่งพิมพ์คู่มือประชาชน จดหมายข่าว เผยแพร่ไปยังหน่วยงานต่าง ๆ หมู่บ้าน/ชุมชน 

· ๓. มีการเผยแพร่รายงานประจำปีซึ่งแสดงรายรับรายจ่ายและผลการดำเนินงานประจำปี 

· ๔. มีการประกาศหอกระจายข่าว/เสียงตามสายเพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสารการจัดบริการร่วมเวทีประชาคมโดยชุมชน 

· ๕. เปิดช่องทางสายด่วนผู้บริหารในการรับแจ้งข่าวสารต่าง ๆ ในกรณีฉุกเฉิน 

(๓) กิจกรรม “การออกระเบียบจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ อบต.กุดตุ้ม
· ดำเนินการแล้ว
· มีการออกระเบียบจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร จัดเตรียมเอกสารข้อมูล แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
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(๔) มาตรการ “เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สําคัญและหลากหลาย”
· ดำเนินการแล้ว
· จัดให้มีข้อมูลข่าวสารประเภทต่างๆ เผยแพร่ให้ประชาชนทั้งในและนอกพื้นที่ ได้แก่ 

· -แผนพัฒนาท้องถิ่น 

· -งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

· -แผนการดำเนินงาน 

· -แผนอัตรากำลัง 

· -แผนการจัดหาพัสดุ 

· -ประกาศสอบราคา/ประกวดราคา 

· -สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

· -ข้อมูลรายรับและรายจ่าย 

· -งบแสดงฐานะทางการเงิน 

· -รายงานการประชุมคณะผู้บริหารท้องถิ่น 

· -รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี 

· -รายงานผลคะแนนการประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการ 

(5) มาตรการ “จัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของ อบต.กุดตุ้ม ทางเวปไซต์”
· ดำเนินการแล้ว
· -ประชาสัมพันธ์ข้อมูลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

· -ประกาศผ่านเว็บไซต์/เว็บบอร์ด/เฟสบุ๊ค ที่มีข้อมูลผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(๖) กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สินของอบต และการรับ เรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง”
· ดำเนินการแล้ว
· ประชาสัมพันธ์ทางบอร์ดของ อบต. กุดตุ้ม

· ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง 

(๗) มาตรการจัดทำวารสารประจำปี เพื่อเผยแพร่และประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงานของ อบต.กุดตุ้ม
· ดำเนินการแล้ว
· 1. มีการจัดทำจดหมายข่าวเป็นประจำทุกเดือนเพื่อเผยแพร่และประชาสัมพันธ์การปฏิบัติงานของ อบต.กุดตุ้ม 
· 2. ประชาสัมพันธ์จดหมายข่าวไปยังหน่วยงานราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หมู่บ้าน  เว็บไซต์ 
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3.2 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน
(1) โครงการบูรณาการจัดทำแผนพัฒนาและแผนพัฒนาหมู่บ้าน
· ดำเนินการแล้ว 

· 1. เสนอโครงการประชุมคณะผู้บริหารและสมาชิก อบต. 
· 2. ขออนุมัติประชาสัมพันธ์โครงการ ประชุมชี้แจงโครงการต่อผู้เกี่ยวข้องและมอบหมายงาน 

· 3. จัดตารางแผนปฏิบัติการ เตรียมอุปกรณ์และสถานที่ดำเนินการ 

· 4. คณะผู้บริหาร สมาชิก และเจ้าหน้าที่ อบต.ออกพบประชาชนตามแผนปฏิบัติการ 

· 5. ประเมินโครงการ/สรุปโครงการ/รายงานผลการดาเนินโครงการ 

· 6. ประชุมคณะกรรมการพัฒนาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
· 7. ประชุมสภาประกาศใช้แผน 
(2) กิจกรรมการดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์  อบต.กุดตุ้ม
· ดำเนินการแล้ว
· จัดทำขั้นตอนกระบวนการ และช่องทางในการรับเรื่องร้องเรียนจากประชาชน ได้แก่ 

· -กล่องรับความคิดเห็นติดตั้งไว้ ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม 

· - ผ่านเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม 
· (รายละเอียดอยู่ใน เว็บไซต์ http://kudtum.localgov59.in.th) 
· - ผ่านเฟสบุ๊คองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม  (อบต.กุดตุ้ม อปท.) 
(๓) กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ
· ดำเนินการแล้ว
· ตรวจสอบข้อเท็จจริงแล้วเสร็จแจ้งผู้ร้องโดยเร็วไม่เกิน 15 วันทำการ 

3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหาร กิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(1) มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม
· ดำเนินการแล้ว
· มีการแต่งตั้งคณะกรรมการแล้ว

· ตามคำสั่ง 81/2561 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2561 โดยเป็นบุคคลที่มาจากคำสั่งที่ได้แต่งตั้ง 
(2) โครงการประชุมประชาคมตำบลและหมู่บ้าน ประจําปี
· ดำเนินการแล้ว
· มีการประชุมครั้งที่ 1  เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2561 

· ส่วนครั้งถัดมาอยู่ระหว่างดำเนินการ 
(3) โครงการปรับปรุงทบทวนแผนพัฒนา
· อยู่ระหว่างดำเนินการ
· ดำเนินการเมื่อมีการทบทวน

(๔) กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม
· ดำเนินการแล้ว
· การประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Local Performance Assessment : LPA) ประจำปี 2561
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มิติที่ 4
การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
4.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินกำหนด
(1) กิจกรรมจัดทําแผนการตรวจสอบภายใน
· ดำเนินการแล้ว
· 1. จัดทำแผนปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 

· 2. ตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่างๆ ด้วยเทคนิค และวิธีการตรวจสอบที่ยอมรับ โดยทั่วไป ปริมาณมากน้อยตามความจำเป็นและเหมาะสม โดยคำนึงถึงประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายในและ ความสำคัญของเรื่องที่ตรวจสอบ รวมทั้งวิเคราะห์และประเมินผลการบริหารและการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ 

· 3. ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การเงิน การพัสดุและทรัพย์สิน รวมทั้งการบริหารงาน ด้านอื่นๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่ง และมติคณะรัฐมนตรี ตลอดจนตรวจสอบระบบการดูแลรักษา และความปลอดภัยของทรัพย์สิน และการใช้ทรัพยากรทุกประเภท ว่าเป็นไปโดยมี ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และประหยัด 

· 4. สอบทานระบบการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน และ/หรือ ระเบียบ ข้อบังคับ คาสั่งที่ทางราชการกำหนด เพื่อให้ มั่นใจได้ว่าสามารถนาไปสู่การปฏิบัติงานที่ตรงตามวัตถุประสงค์และสอดคล้องกับนโยบาย 

· 5. รายงานผลการตรวจสอบและติดตามประเมินผล 

(๒) โครงการจัดทํารายงานการควบคุมภายใน
· ดำเนินการแล้ว
· 1. แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน ระดับองค์กร 

· 2. แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงานย่อย 

· 3. ผู้บริหารมีหนังสือแจ้งให้ทุกส่วนราชการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน 

· 4. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน ระดับหน่วยงานย่อย ดำเนินการประเมินองค์ประกอบ ตามแบบ ปย.1 และประเมินผลการปรับปรุงการควบคุมภายในตามแบบ ปย.2 
· 5. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายในระดับองค์กร ดาเนินการรวบรวม เพื่อจัดทำรายงานการ ควบคุมภายใน ตามระเบียบฯ ข้อ 6 ระดับองค์กร และนำเสนอผู้บริหาร พร้อมจัดส่งรายงานให้ผู้กำกับดูแลและคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน 
(๓) กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน
· ดำเนินการแล้ว
· 1. แต่งตั้งคณะทำงานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 ข้อ 6 
· 2. ประชุมคณะทำงานเพื่อปรับปรุงพัฒนาระบบการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่องเพื่อให้การปฏิบัติตามภารกิจและ ตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย และตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้มเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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· 3. การรวบรวมผลการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายในให้คณะทำงานฯ เพื่อสรุปข้อมูล 

· 4. รายงานผลการปฏิบัติงาน ความคิดเห็นและอุปสรรคต่างๆ ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและผู้บริหารทราบ 

(๔) มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบ คุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม
· อยู่ระหว่างดำเนินการ
· เป็นกิจกรรมต่อเนื่อง 

4.2 การสนับสนุนให้ ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการ ตามช่องทางที่สามารถดำเนินการได้
(๑) มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ กํากับ ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง การโอน ย้าย
· ดำเนินการแล้ว
· ตรวจสอบ กำกับ ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแต่งตั้ง การโอน ย้าย 
· -การสรรหาการบรรจุแต่งตั้งได้มีการประชาสัมพันธ์ไปยังหน่วยงานอื่น 

· -มีการประชาสัมพันธ์ลงในเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม 

· -มีการประชาสัมพันธ์ลงในเฟสบุ๊คขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม 

· - มีการติดประกาศประชาสัมพันธ์ที่บอร์ดประชาสัมพันธ์ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม 
· - ในการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการจากหน่วยงานอื่นเป็นกรรมการ 

· -การบรรจุแต่งตั้งจะต้องได้รับการตรวจสอบคุณสมบัติและความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล (ก.อบต.จังหวัด) ก่อน 

· -ในการออกคำสั่งการบรรจุแต่งตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้มจะออกคำสั่งแต่งตั้งได้ต้องไม่ก่อนวันที่องค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้มรับทราบมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล (ก.อบต.จังหวัด) 
· การเลื่อนระดับ/เลื่อนตำแหน่ง 
· -มีการแจ้งผู้ที่มีคุณสมบัติทราบโดยการบันทึกข้อความแจ้งผู้มีคุณสมบัติที่จะเลื่อนระดับ/เลื่อนตำแหน่ง 
· - มีขั้นตอนการตรวจสอบคุณสมบัติผู้ขอรับการประเมินเพื่อเลื่อนระดับ/เลื่อนตำแหน่ง 

· -มีการแต่งตั้งคณะกรรมการจากหน่วยงานอื่นเข้าร่วมเป็นกรรมการประเมินผลงานการเลื่อนระดับ/การเลื่อนตำแหน่งเพื่อความโปร่งใส 

· -มีการออกคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการในการดำเนินการอย่างชัดเจน 

· -ผู้ขอรับการประเมินสามารถซักถามข้อสงสัยหรือโต้แย้งผลการประเมิน หรือตรวจสอบการดำเนินการที่ตนเองเห็น ว่าไม่เป็นธรรมได้ 

· -การเลื่อนระดับ/การเลื่อนตำแหน่ง จะต้องได้รับการตรวจสอบคุณสมบัติและความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล (ก.อบต.จังหวัด) ก่อน 

· -ในการออกคำสั่งการเลื่อนระดับ/การเลื่อนตำแหน่ง องค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้มจะออกคำสั่งแต่งตั้งได้ต้องไม่ก่อน วันที่องค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้มรับทราบมติคณะคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด (ก.อบต.จังหวัด) 
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(๒) กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ
· ดำเนินการแล้ว
· จัดทำงบแสดงฐานะการเงินและงบอื่นๆ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม โดยเปิดเผยเพื่อให้ ประชาชนทราบ ณ องค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้มภายในเก้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปี และจัดทำรายงานแสดงผลการดำเนินงาน ตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกำหนด เพื่อนำเสนอผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศสำเนารายงานดังกล่าวโดยเปิดเผย เพื่อให้ประชาชนทราบทุกสามเดือน 

(๓) กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การจ่าย และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สิน ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม
· ดำเนินการแล้ว
· สรุปผลการจ่ายเงินให้ประชาชนทราบทางเว็บไซด์และศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
4.3 การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น
(1) โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ กฎหมายท้องถิ่น ผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่น
· ดำเนินการแล้ว
· มีการส่งไปอบรมตามโครงการต่างๆ 
(2) กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น
· ดำเนินการแล้ว
· 1. ตรวจสอบหลักสูตรการฝึกอบรมทั้งภายในองค์การบริหารส่วนตำบลและหน่วยงาน ภายนอก เพื่อเป็นข้อมูลในการจัดส่งสมาชิกสภาท้องถิ่นเข้ารับการอบรมหรือร่วมประชุมสัมมนาแล้วแต่กรณี 

· 2. ดำเนินการเสนอผู้บังคับบัญชาเพื่อส่งสมาชิกสภา ท้องถิ่นเข้ารับการฝึกอบรม หรือเข้าร่วมประชุม หรือดำเนินการจัดฝึกอบรมเองโดยสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลรับผิดชอบ 

· 3. ฝ่ายบริหารงานบุคคลดำเนินการบันทึกประวัติการฝึกอบรมของสมาชิกสภาท้องถิ่น และรายงานเสนอนายก องค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้มทราบ 

(๓) กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร
· ดำเนินการแล้ว
· มีการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม ทักท้วง แสดงความเห็น 
(๔) กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม
· ดำเนินการแล้ว
· สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้มมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ 
· 1. กิจกรรมกตัญญูวันสงกรานต์ 
· 2. กิจกรรมสร้างฝายชะลอน้ำ 
· 3. กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 
· 4. กิจกรรมปลูกต้นไม้ป่าโล่ใหญ่ 
· ฯลฯ 
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4.4 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการ ทุจริต
(1) มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่นโดยภาคประชาชน
· อยู่ระหว่างดำเนินการ 
(2) กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์การต่อต้านการทุจริต
· ดำเนินการแล้ว 

· 1. ขออนุมัติจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ 

· 2. ปิดป้ายประชาสัมพันธ์ 

· 3. จัดเจ้าหน้าที่รับผิดชอบรับแจ้งเหตุทางโทรศัพท์ 

· 4. บันทึกเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ 

· 5. เสนอผู้บริหารพิจารณาสั่งการ 

· 6. ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขเรื่องที่ได้รับการร้องเรียน 

(๓) มาตรการการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต
· อยู่ระหว่างดำเนินการ 
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สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ๔ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ –๒๕๖๔)
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม  อำเภอเมืองชัยภูมิ  จังหวัดชัยภูมิ
· จำนวนทั้งสิ้น 

66
กิจกรรม 
· 
ดำเนินการแล้ว 

56 
กิจกรรม 
· 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
10 
กิจกรรม 
ปัจจัยสนับสนุน
1. คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม ให้ความสำคัญกับการส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรมและการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น  การประพฤติมิชอบ  โดยส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานงานตามแผน และเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 
2. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง ให้ความร่วมมือการดำเนินการในแต่ละกิจกรรมตามแผนฯ และมีความตระหนักเห็นความสำคัญในการดำเนินการตามแผนฯ
3. องค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม มีการสร้างกลไกของข้อมูลข่าวสารให้เกิดความโปร่งใสโดยมีการจัดตั้งศูนย์ประสานราชการใสสะอาด และศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
๔. มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและการรับเรื่องร้องเรียนทาง Web site , line และ facebook  
5. การที่มีระบบควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบโดยฝ่ายสภาฯ  เป็นการสร้างระบบการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบได้ในระดับหนึ่ง
ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน
1. การที่ไม่มีเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายใน รับผิดชอบงานโดยตรงทำให้กระบวนการตรวจสอบภายในมีการตรวจสอบไม่สม่ำเสมอ แม้ว่าจะมีการกำหนดให้มีผู้รับผิดชอบการตรวจสอบภายในแต่เป็นการกำหนดในเชิงสัญลักษณ์มากกว่าที่จะมีการดำเนินการตรวจสอบอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบต้องรับผิดชอบงานหลักของตนเองก่อน อาจทำให้ไม่มีเวลาดำเนินการตามแผนการตรวจสอบ 
2. การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ ส่งผลให้การปฏิบัติงานของบุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม มีความโปร่งใส และมีประสิทธิภาพมากขึ้น  ผลการปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความถูกต้อง การให้บริการมีคุณภาพมากขึ้น และทำให้มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อรับทราบปัญหา อุปสรรคและนำมาใช้ประกอบการจัดทำแผนสำหรับการป้องกันการทุจริตล่วงหน้าหรือแก้ไขปัญหาได้ดียิ่งขึ้น รวมทั้งเป็นการเสริมสร้างภาพลักษณะขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม ให้เป็นที่ยอมรับ เชื่อถือและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างทันท่วงที 
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ข้อเสนอแนะ
1. ควรมีการพัฒนาศักยภาพและปลูกฝังข้าราชการให้มีคุณธรรม จริยธรรม ไม่กระทำการทุจริตประพฤติมิชอบ ให้เป็นรูปธรรมมากขึ้น
2. ควรพัฒนาระบบประเมินผลการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในระดับบุคคล โดยนำผลการประเมินมาใช้ประกอบการพิจารณาความดีความชอบ
3. ควรเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเข้าถึงอำนาจการตัดสินใจ โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบในทุกขั้นตอน อย่างโปร่งใส สมเหตุสมผล
4. ให้มีหน่วยตรวจสอบภายใน โดยมีตำแหน่งเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายในเพื่อการตรวจสอบอย่างมีประสิทธิภาพ
--------------------------------------------------------------------------






